PROCES VERBAL DE L’ASSEMBLEE
GENERALE ORDINAIRE 2024/2025 DU
PONTCHATEAU BASKET CLUB

Vendredi 20 Juin 2025 a 19h30
Salle Jean-Yves Plaisance Coét-Roz —
44160 PONT-CHATEAU
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19h30 - AG Ordinaire - Ordre du jour

e Quorum : 222 voix représentées sur 357 adhérents. - 62% - Quorum atteint conformément aux
statuts du Pontchateau Basket Club = Les délibérations de cette assemblée sont donc valides.

Ordre du jour :

Bilan Moral (Sullivan RUTIN).

Bilan Financier (Nadege BLANCHARD).

Bilan sportif (Claudine).

Intervention des partenaires.

Election du Tiers Sortant du Conseil d’ Administration. (Présentation du trombinoscope)
Questions diverses.

e Remise de récompenses.

1. COMPTE-RENDU MORAL DU PRESIDENT SAISON 2024-2025

Chers adhérents, chers partenaires, mesdames, messieurs,

C’est avec un grand plaisir que nous vous retrouvons pour cette 22°™ Assemblée Générale du PBC. Cette
saison 2024-2025, on le verra, a encore été une saison riche, soutenue, de défis remportés pour le Pontchateau
Basket Club mais aussi de difficultés organisationnelles et structurelles.

Je tiens tout d’abord a remercier pour leur présence a notre assemblée générale :
- Madame Dan|eIIe CORNET, Malre de Pont- Chateau et Conselllere Departementale

atk Excusé
- Madame Pascale SIMON, 2eme Vlce preSIdente du Comlte Departemental de Basket ball.

Je remercie tous les adhérents présents et ceux qui se sont fait representés aujourd’hui. En effet, nous
avons été obligés de contraindre la représentation de vos voix a notre assemblée. Pourquoi ? Tout simplement
pour que I’association puisse exister. Selon nos statuts, la participation de nos assemblées genérales doit étre
a minima d’un quart de ses adhérents. Si on s’en fie a la participation des années précédentes, sans action
particuliére, nous aurions été obligés d’ajournée cette assemblée et de vous reconvoquer dans 15 jours. Cela
était complétement exclu. Nous avons donc contraint la participation afin de s’assurer de sa tenue. D’autres
associations s’assoient sur cette obligation statutaire, pas nous. Nous souhaitons que nos adhérents s’engagent
et je ne pense pas que ce que nous demandons soit insurmontable au regard de I’engagement des bénévoles
au quotidien.

Un grand merci & nos partenaires institutionnels ou officiels, a ceux des premieres heures du PBC mais
aussi aux derniers arrivés cette saison. Notre volonté de renouveler I’offre de partenariat nous a permis
d’accueillir trois nouveaux partenaires. Je pense, par exemple, a Menuiserie Charpente Orvaltaise a Orvault
et La Baule, que vous pouvez contacter pour la fourniture de vos ouvertures en neuf ou rénovation. Vous aurez
droit & 5% de remise sur votre devis. Nous souhaitons également la bienvenue a Atlantic Impression,
imprimeur tout support pontchatelain qui réalisent notamment les flyers et affiches pour le Cirque de Noél.
Enfin, bienvenue a Eco Concept Habitat, spécialiste des contr6les thermiques pour le secteur public et privé.

Ces trois nouveaux partenaires majeurs se sont engageés a nous accompagner pour les 3 prochaines
années. Avoir un réseau de 20 partenaires engagés dans la durée a nos c6tés, nous permet notamment d’assurer
le renouvellement du matériel sportif : maillots, shorts, ballons, matériels techniques, etc... Le soutien
mateériel et financier de nos partenaires est essentiel a la bonne santé de I’association. Nous devrons encore
étendre notre réseau de partenaires mais ceci demande un réel travail sur le terrain et de pouvoir y dedier des
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ressources. Aussi, si vous souhaitez nous aider a développer ce réseau ou si vous souhaitez en faire partie,
n’hésitez pas a nous le faire savoir, plusieurs options s’offrent a vous.

Merci également a I’Office Municipal des Sports, au pole AVAS et aux services techniques pour leur
accompagnement tout au long de cette saison et pour la prise en compte de nos besoins. Nous avons noté une
réelle amélioration cette saison dans la réactivité et le traitement des problémes liés au Gymnase du Pinson.
Cela est trés appréciable et apprécié, nous permettant de nous concentrer pleinement sur la gestion du club.

Merci a Alexia, salariée du club depuis 2021, pour son professionnalisme et son support au quotidien
dans toutes nos activités, nous aidant a structurer saison apres saison la partie sportive.

Enfin merci aux entraineurs/coachs bénévoles pour votre disponibilité et votre engagement vis-a-vis
de nos équipes. Je suis ravi de voir que des jeunes s’engage dans I’encadrement et/ou I’arbitrage. Cela est
indispensable sur le long terme.

La saison 2024-2025 est a nouveau une saison avec des records battus pour le PBC.

Tout d’abord, le Pontchateau Basket Club, pour cette saison 2024-2025, compte dans ses rangs 357
adhérents! Cela fait aujourd’hui du Pontchateau Basket Club le 3°™ club en nombre d’adhérents de la
commune derriére les 2 clubs de football. Un nombre d’adhérents une nouvelle fois jamais atteint pour le PBC
en 22ans et en nette progression sur les 5 derniéres années. Le club dispose de 25 équipes en compétition 5x5
atous les niveaux (de mini-poussins a seniors), 6 groupes V&E (microbasket, babybasket, basket Santé, basket
Tonik, loisirs M & F). Il integre également dans ses rangs 13 arbitres officiels dans les championnats
départementaux et régionaux. Pour la 2"% année consécutive, le PBC est le ler club (loin devant le 2"
fournisseur d’arbitres officiels de la région Pays de Loire. Un titre que nous devrions conserver la saison
prochaine. Cette saison, nous avons également renforcé notre collaboration au sein de la CTC CAP Basket
avec notre club voisin de I’ABC 3 Riviéres. Celle-ci s’est étendue au secteur féminin avec quelques belles
réussites des cette premiére saison.

Ensuite, nous avons pu organiser ou participer a plusieurs événements. On peut en citer quelques-uns :

- La participation a I’organisation du feu d’artifice le 13 juillet 2024.

- La participation au forum des associations, le 30 ao(t 2024.

- La 3°™ édition du « Cirque féte Noél & Pontchateau » en partenariat avec le cirque Rech Juniors
les 13-14 et 15 décembre 2024. Une 3eme édition qui a été une nouvelle fois plébiscitée avec 4
représentations a guichet fermé et pres de 3000 spectateurs.

- La participation aux Championnats de France de Cyclo-cross les 05-06 janvier 2025.

- Laparticipation a la féte du mini-basket a la Beaujoire le 15 juin dernier.

La saison 2024-2025 a donc été une nouvelle fois une année tres riche et soutenue pour les bénévoles.

Le projet « PBC 2026 », lancé cette saison vise dans un premier temps a augmenter la structure
bénévole du club pour le faire vivre sur le long terme, gagner en autonomie. Cela commence par I’implication
de tous ses adhérents dans la vie extra-sportive du club : la présence aux assemblées genérales, la participation
aux événements et la gestion du club. En effet, les assemblées générales ne doivent pas étre percues comme
facultative, c’est un devoir de tout adhérent a une association. Votre simple présence témoigne une juste
reconnaissance envers les bénévoles qui donnent de leur temps pour que vous ou vos enfants puissiez pratiquer
votre sport favori au plus pres de chez vous. La participation aux événements permet de financer la vie du
club qui par conséquent n’est pas reporté sur le prix de votre adhésion. Donner quelques heures de son temps,
au-dela de la nécessité pour le club, ce sont des 10aines d’euros que vous économisez. Enfin, renforcer
I’implication dans la gestion du club, car sans I’engagement d’administrateur, secrétaire, trésorier, président,
rien n’est possible. L’engagement fait peur de nos jours, alors qu’il est vecteur d’épanouissement et de
développement personnel et parfois professionnel notamment pour les plus jeunes.

Deuxiémement, ce projet vise a renforcer le secteur féminin a moyen terme pour pouvoir proposer un
meilleur niveau de jeu a celles qui le souhaitent et ainsi pouvoir soutenir sur le long terme notre équipe fanion
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sénior féminine au niveau régional. Le travail démarre tout juste, il faut savoir laisser le temps au temps et ne
pas brdler les étapes.

Troisieme axe, assurer la montée en compétence et la formation de nos encadrants, axe également clé
pour le futur : maintenir une formation continue de jeunes arbitres désireux de se lancer dans I’arbitrage
officiel, maintenir un renouvellement dynamique de jeunes entraineurs en étant capable de les accompagner
et de les former pour qu’ils puissent s’épanouir dans ces réles 6 combien nécessaire.

Plusieurs étapes ont été franchies cette saison mais il faudra poursuivre les efforts dans et pour le futur.

Revenons maintenant sur la partie compétition sportive. Pour cette saison 2024-2025, les objectifs
sportifs ont été globalement atteints notamment pour nos équipes fanions mais aussi de belles réussites chez
les jeunes.

Commencons par le bilan mini-basket U7 & U11. La dynamique se poursuit sur ces catégories. On
observe une belle progression des mini-basketteurs sur ces trois catégories qui laisse présager de jolies années
a venir. En U7, nous avions créé deux groupes de niveau, un le samedi matin avec les U6 et U7 qui
découvraient le basket, et un autre le mercredi avec les U7 plus a I’aise afin que chacun puisse progresser a
son rythme. Il est important a cet age de leur laisser le temps. C6té U9, quatre équipes, deux féminines, deux
masculines ont pu s’essayer aux premiéres rencontres sportives en défi bleu et défi blanc. Enfin les U11, quatre
équipes également se sont confrontés a différents niveaux, allant méme jusqu’au plus haut niveau
départemental pour les U11F1. Ces rencontres, parfois difficiles, leur ont permis d’acquerir un peu
d’expérience pour la suite. Le travail doit se poursuivre vers le label mini-basket FFBB pour mieux les
accompagner dans leur progression.

Cote jeunes U13 a U20, le plaisir est toujours la, on retrouvait 17 équipes en formation PBC ou CTC
CAP Basket. Il était important pour la commission technique de pouvoir proposer le meilleur et le bon niveau
a chacun que ce soit chez les garcons ou les filles. Et notre travail en commun avec I’ABC3R au travers de la
CTC nous permet cela. Nos équipes sont globalement sur une bonne dynamique et en progression constante.
La bienveillance envers les uns ou les autres, peu importe leur niveau, doit rester prioritaire. Il nous faut étre
ambitieux mais pas a n’importe quel prix. Peu importe les résultats sportifs d’aujourd’hui, I’important étant
I’expérience qu’ils emmagasinent pour demain... Je ne vais pas m’étendre plus sur les résultats équipe par
équipe, nous aurons I’occasion d’y revenir.

Enfin, pour nos équipes séniors, la saison 2024-2025 a été meilleure que la saison précédente.

Cote gargons, une seule équipe était engagée cette saison. Porté par leur coach Hyacinthe, ils obtiennent
leur ticket pour la DM2 aprés une relégation a la mi-saison. Bravo les garcons ! Cependant, avec le départ de
joueurs cadres de I’équipe et de Hyacinthe vers un nouveau projet sportif, I’engagement de cette équipe a ce
niveau est compromis. Nous avons quelgques semaines pour trouver des solutions afin de pouvoir proposer un
nouveau projet.

Coté féminin, trois équipes étaient de nouveau engagées. L’équipe 1% renouvelle avec les victoires et
les montées puisque apres une relégation au niveau departemental la saison passée, elles ont s rebondir et
nous les retrouveront au niveau régional la saison prochaine. Bravo Vincent et la team ! Il faut des a présent
se préparer pour la saison prochaine pour ne pas louper la marche. Vous connaissez maintenant le niveau
régional et il ne vous fera pas de cadeau. L équipe 2, quant a elle, porté par Théau a encore souffert cette
saison entre les blessures et son effectif un peu juste. Elles se maintiennent en fin de saison au niveau DF3.
Enfin, I’équipe 3, coaché par Régis, a repris des couleurs cette saison faisant une excellente 1¢® phase leur
permettant d’accéder & la D3 en 2™ phase. La marche était cependant trop haute et elles repartiront en D4 la
saison prochaine. Les coachs remercient I’ensemble des équipes U18 qui sont venus en renfort des 3 équipes
tout au long de la saison. Cela met en lumiere leurs valeurs d’entraide du club et nous donnent des bons
signaux puisqu’une bonne partie d’entre-elles intégreront les effectifs séniors dés la saison prochaine. Bravo
anos 3 équipes.
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Ces 4 formations seniors repartiront avec de nouveaux objectifs en téte pour porter toujours plus haut
les couleurs du PBC.
Je vais m’arréter la pour le bilan sportif. Nous y reviendrons plus en détails tout a I’heure.

Concernant le Basket Vivre & Ensemble, qui regroupe pratiquants Loisirs H&F, Basket Santé, Basket
Tonik, Microbasket et Basket Entreprise, la dynamique se poursuit. Cependant, nous aurons besoin de renfort
pour encadrer les tout-petits, alors n’hésitez pas a vous positionner si cela vous intéresse. Si vous souhaitez
faire du basket sans les contraintes et inconvénients de la compétition, il reste toujours des places du c6té
Loisirs. Enfin, le basket Tonik demande encore a se développer donc n’hésitez pas a venir découvrir cette
discipline lors des séances portes ouvertes, il reste une 10aine de place.

Pour conclure sur cette saison, je souhaitais aborder un sujet beaucoup moins reluisant pour notre sport.
En effet, lors de chaque journée de compétitions, nous constatons malheureusement une multiplication des
incivilités et comportements déviants sur nos terrains. Ces comportements inacceptables concernent toutes les
composantes du Basket, des Supporters aux Bénévoles, en passant par les Entraineurs, Dirigeants, Joueuses
et Joueurs... Les terrains de Basket doivent étre des espaces de partage, de défi et de passion. Ils sont trop
souvent aujourd’hui le theédtre de comportements nuisibles et d’esprits de compétition malsains.

Alors chacun d’entre nous, jeunes et/ou adultes, doit faire sa propre auto-critique ! Je pense que nous
pouvons tous trouver un exemple ou les choses sont aller trop loin, ou nous n’avons rien dit, ou nous n’avons
pas su réagir correctement ! Ne nous donnons aucune excuse, Changeons ! Ensuite, pour les jeunes, ce n’est
pas parce que vous voyez certains s’autoriser ce genre de comportement au basket ou dans d’autres sports
qu’il faut I’accepter et le copier, cela ne vous ménera nulle part et ne vous fera pas progresser, au contraire.
La gestion de la frustration fait aussi partie des apprentissages du sport et du basketball.

L’esprit sportif, la tolérance et la bienveillance doit prévaloir, il est de la responsabilité de chacun de
faire de chaque match un moment de plaisir et de respect, plutdét qu’un champ de bataille... 1l n’y aura jamais
d’excuses ou de circonstances atténuantes. Il nous faut une réelle prise de conscience des maintenant et pour
le futur !

Abordons maintenant ce qui nous attend pour la saison 2025-2026. Apres un gros travail d’anticipation
réalisé par la commission technique depuis janvier 2024, tout est quasiment en place pour cette saison 2025-
2026. Les previsions en termes d’effectifs sont plutét bonnes voire méme trop bonnes si bien que nous ne
serons sans doute pas en mesure d’accueillir tous les enfants qui souhaitent faire du basket et c’est un
déchirement. Nous recherchons encore quelques coachs pour certaines de nos équipes alors si vous souhaitez
accompagner une équipe, n’hésitez pas a vous faire connaitre. Notre capacité d’accueil est malheureusement
aujourd’hui a son maximum sur la partie compétition. Malgré un nombre de gymnases conséquent sur la
commune, il n’y a plus aucune disponibilité en semaine. Nous occupons prés de 60h/semaine les gymnases
pontchatelains (dont prés de 50h le gymnase du Pinson) et il nous en faudrait au moins 6h de plus. Ma
remarque sera toujours la méme, Pontchateau est une ville, attractive, trés sportive et qui continue de grandir
d’année en année. Il est donc logique que les structures sportives suivent. Oui, ce sont des structures qui
coutent cheres mais il y a des solutions pour mieux les amortir sans impacter les budgets de la commune. I
existe également des solutions pour des structures fonctionnelles et & moindre colt permettant de remplir les
fonctions attendues et je suis toujours prét a rencontrer les élus en charge pour poser de nouvelles idées
inexplorées jusqu’a maintenant. Nous réitérons egalement notre besoin de terrains extérieurs de compétition
de 3x3 qui nous permettrait de développer cette discipline et pourrait pallier a une partie de nos manques de
structure.

Pour conclure, le PBC vient de passer sa 22°™ saison avec encore beaucoup de travail réalisé. Aprés 6
saisons passées a la téte du club, il est temps pour moi de partir vers de nouveaux projets personnels et
professionnels. Je ne demanderai donc pas le renouvellement du mandat de président. Ce sera la fin d’un cycle
mais le début d’un nouveau qui doit se construire avec d’autres hommes et femmes qui devront se concentrer
sur la pérennité de ce qui a été construit. Je mesure pleinement le chemin parcouru en 6 saisons. Je peux vous
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dire qu’il n’y a pas eu que des hauts. Cependant, j’ai appris a étre résilient et savoir tirer parti de chaque
probléme pour créer des opportunités. Il est souvent trés difficile de générer le changement quand tout va bien.
A I’inverse, quand tout va mal, la créativité des uns et des autres est une force pour rebatir différemment, en
plus fort et en plus grand mais il faut étre méthodique et savoir choisir les priorités.

Aujourd’hui, je suis fier de notre réussite qui peut se mesurer aisément : un nombre d’adhérents
multiplié par 2, 4 labels de qualité, des comptes dans le positif, un budget multiplié par 2, 5 fanions de
champions, un nombre de partenaires multiplié par 2, une manifestation rassemblant prés de 3000 personnes
chaque année, etc... Bref, une réussite a tous les niveaux.

Je n’y suis bien sdr pas arrive tout seul donc un grand merci a tous ceux qui m’ont accompagné au sein
du CA pendant ces 6 saisons. Merci d’avoir suivi quand il fallait appuyer sur I’accélérateur pour faire du PBC
ce qu’il est aujourd’hui. Leur engagement au service du PBC et des autres a été et est remarquable. J’entends,
malgré tout, les difficultés des uns et des autres. Effectivement, en tant que membre du CA, il est parfois
difficile d’avoir la responsabilité de la gestion d’une association tel que le PBC parce que les plannings sont
un réel travail d’équilibriste, I’organisation des week-ends sur plusieurs salles est un casse-téte, la
communication est parfois compliqué, etc... et, bien sir, nous ne sommes pas des professionnels. Cependant,
je préfére payer les conséquences de notre réussite que celles de notre échec ! Je suis persuadé que nous
trouverons les solutions a nos problemes en étant persévérant et en nous ouvrant plus largement. Je suis
d’ailleurs ravi de voir que nombre de bénévoles aient répondu a I’appel lancé en janvier. Il sera important que
chacun y trouve sa place et sa fonction pour apporter une réelle valeur ajoutée au club et ne pas disperser les
énergies.

A la fin de cette assemblée génerale, je me retirerai donc de la présidence, cependant, je souhaite garder
mon siege au sein du CA pour continuer a travailler notamment sur notre événement devenu phare : le cirque
féte Noél et, passer la main, si il/elle le souhaite, a notre futur président ou notre future présidente !

Je voulais terminer maintenant en remerciant sincérement Céline et Ayden pour leur soutien car la
présidence n’est jamais une aventure en solitaire, on embarque sa famille également et il est tres important
d’étre bien entouré.

J’en ai fini pour le bilan moral de cette saison et je vous remercie une nouvelle fois pour votre présence.
Un grand bravo a tous ! Je vous souhaite un bel été sous le soleil. A trés bientdt pour les nouvelles aventures
de la saison 2025-2026.
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2. BILAN FINANCIER 2024-2025

¢ Bilan financier 2024-2025 (Voir présentation)

Dépenses Saison 2024-2025: 101 828,50 €

Autres charges de gestion courante
- Frais de transport entraineurs

63 381,89 €

Achats

- FFBB/PDL/CD44 23 881,16 €
- Achats Ba 9848,79€
- Achats manifestatjéns
exceptionnelles 24 661,94 €
- Achats tenue
Charges de personnel 1064,91 €
its équipements 3925,09€

- Salaires et charges 24 611,37 €

Autres services extérieurs

- Publicité 319,00 €
- Déplacements 150,38 €
- Frais postaux et

télécommunications 479,88 €
- Services bancaire 633,12€
- Récompenses AG2023 350,00 €

Services extérieurs
- Arbitrage 3147,22¢€
- Formation 1 646,00 €
- Assurance 609,64 €

- Recettes Saison 2024-2025: 112 092,66 €

Produits financiers/in

Autres produits de gestion
- Mécénat/Sponsoring 5 950,48 €
- Remboursement formation 1517,95 €
- Remboursement arbitrage 230,14 €

Subventions Ventes de produits/services

- Pass' Sport & PDL 2 550,00 € - Produits des cotisations 40 192,73 €

- Subvention ANS 2850,00€ - Produits Bar/Restauration 19 306,58 €
- Produits des manifestations

- Subvention OMS 4 303,47 € extraordinaires 34083,65€

- Récompense PDL Arbitrage 400,00 €

Hors budget - Contribution volontaires
- Dons de jeux de maillots 1328,00€

SOLDE AU 31/05/2024 21 608,14 €
DEPENSES SAISON 2024-2025 101 828,50 €
RECETTES SAISON 2024-2025 112 092,66 €
RESULTAT SAISON 2024-2025 POSITIF 10 264,16 € |
SOLDE AU 31/05/2025 31872,30 €

e Budget prévisionnel 2024-2025 (Voir présentation)
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3. BILAN SPORTIF 2024-2025

e Bilan sportif des équipes (\Voir présentation)

4. INTERVENTIONS OFFICIELS

e Intervention Danielle CORNET
e Intervention Pascale SIMON

5. ELECTIONS DU TIERS SORTANT

Conseil
d'administration
2023/2024

Tiers Sortant
(Soumis au vote)

Démissionnaires

Candidats
(Soumis au vote)

Sullivan RUTIN (Président)

Jean-Loic HAMON

Nadege BLANCHARD

Sandrine LALEU

Nicolas SANSE (vice-Président)

Claudine PEDRON

Caroline AUDRAIN

Clarisse LEBECHEC

Sophie PRIVE

Maryvonne DESMAS

Lénaic Sorin

Clément LEBECHEC

Maryvonne DESMAS (Secrétaire)

Nicolas SANSE

Matéo THABOT

Stéphanie VISAGE (Secrétaire
adjointe)

Hélene CORNET

Vanessa Rideau

Jean-Loic HAMON

Lola Leclercq

Nadege BLANCHARD (Trésoriére)

Typhaine Perrais

Magali DODET

Nathalie SENARD

Fanny DEGOIS

Héléne CORNET

Claudine DEGOIS

Claudine MEIGNEN

Virginie GARAY

Régis PERRICHON

Caroline AUDRAIN

Lénaic Sorin

Alexandra FUSTER (Trésoriére

adjointe)

Thierry LEBRAS

e Tiers sortant réélu a la majorité :
0 Jean-Loic HAMON : 212 voix (222 voix représentees)
0 Claudine PEDRON : 212 voix (222 voix représentees)
0 Maryvonne DESMAS : 212 voix (222 voix représentees)
0 Nicolas SANSE : 212 voix (222 voix représentées)
0 Heéléne CORNET : 212 voix (222 voix représentées)

e Nouveaux candidats élus a la majorité :
0 Sandrine LALEU : 212 voix (222 voix représentées)

Clarisse LEBECHEC : 212 voix (222 voix représentees)

Matéo THABOT : 212 voix (222 voix représentees)

0]
O Clément LEBECHEC : 212 voix (222 voix représentées)
0]
0)

Vanessa RIDEAU : 212 voix (222 voix représentées)
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O Typhaine Perrais : 212 voix (222 voix représentées)
O Lola LECLERCQ : 212 voix (222 voix représentées)

6. QUESTIONS DIVERSES

Pas de question émise

7. REMISES DE RECOMPENSES

Enora PRIVE : BF Jeunes

Maélys LABOUERE : BF Jeunes

Léa GUEGAN : BF Mini-Basket

Abigaél SAMSON : BF Mini-Basket

Liam MACE : BF Mini-Basket

Hélene AMORRI: Naissance de Naim

Hélene CORNET: Naissance d’Alba

Gaétan CHATAL: Naissance d’Alix

Nadége BLANCHARD: Remerciements pour ses fonctions de trésoriére au sein du CA.

8. 21HO0O0 - CLOTURE DE L’AG ORDINAIRE POUR LA SAISON 2024-2025

Signature du secrétaire de séance Signature du Président de séance

Maryvonne DESMAS Sullivan RUTIN
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